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U SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE BAURU E REGIAD

Bauru, 13 de janeiro de 2020.

O SETHBR-SP - Sindicato represéntante dos Trabalhadores em Empresas de Prestagao de Servicos de Asseio e
Conservagéo de BAURU e Regido e o SEAC-SP- Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo no Estado
de S&o Paulo, Informam que firmaram entre si, Convencao Coletiva de Trabalho 2020, cujas principais
alteragdes sdo as Seguintes:

Tabela de Pisos Salariais — 1° janeiro/2020 Valores Atuais
Piso Salarial Minimo RS 1.201,30
Copeira RS 1.236,30
Limpador de Vidros R$ 1.358,86
Recepcionista RS 1.346,13
Porteiro/Controlador de Acesso/Fiscal de Piso RS 1.459,03
Auxiliar de Departamento Pessoal RS 1.346,13
Zeladoria em Prédios Publicos RS 1.586,23
Técnico em Desentupimento R$ 1.620,54
Auxiliar de Desentupimento R$ 1.201,30
Auxiliar de Manutengao R$ 1.275,29
Demais Fungdes R3 1.275,29
Hidrojatista (presséo acima de 4.000 psi) R$ 1.554,19
Operador de Varredeira Motorizada R$ 1.772,91
Operador de Empilhadeira RS 1.772,91
Operador de Vacuo R$ 1.772,91
Coveiro / Sepultador R$ 1.796,34
Tratador de Animais em Zooldgico R$ 1.835,68
Varredor de Areas Publicas e Privadas em Tempo Integral R$ 1.293,38
Agente de Higienizagao R$ 1.201,30
Lider (Responsavel por até 10 empregados) R$ 1.851.,97
Encarregado (Responsavel por 11 ou mais empregados) R$ 1.622,36

Valores Dos Beneficios — 1° Janeiro/2020
Cesta basica/vale alimentacao R$ 110,94
Tiquete refeigéo (por dia trabalhado) RS 15,93
Beneficio Social Familiar RS 9,74
Auxilio Natalidade RS 3,93
PPR — Programa de participagdo nos resultados (divididos em 2 parcelas de R$ 135,79) R$ 271,50
Beneficio Médico Ambulatorial e Odontologico R$ 28,00

As empresas concederdo um aumento salarial de 3,5% (trés e meio por cento) a partir de 1° De Janeiro de 2020,
que tera como base de Aplicagdo os salarios vigentes em 31 de dezembro de 2019, passando o piso salarial
minimo ao valor de R$ 1.201,30 (um mil, duzentos e um reais e trinta centavos).

Reajuste de 3.5% (trés e meio por cento) para os demais empregados, cujas fungdes nao fagam parte do quadro
de pisos salariais normativos acima e de que percebam até o valor de R$ 5.960,02 (Cinco mil, novecentos e

sessenta reais e dois centavos)
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CLAUSULA NOVA - Inser¢do do beneficio médico ambulatorial a ser custeado integralmente pelos
empregadores, no importe de R$28,00 (vinte e oito reais) por empregado, conforme clausulas normativas.

CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - Devera ser descontado do salario de cada empregado da categoria o
percentual de 5% (cinco por cento) no més de Janeiro/2020 devendo ser repassado a Entidade Profissional até
o0 5° (quinto) dia util do més de Fevereiro/2020.

CONTRIBUIGAO NEGOCIAL - No més do desconto da contribuicao assistencial NAO HAVERA o desconto da
Contribuigcao Confederativa / Negocial sendo devida nos meses subseqiientes.

As partes fixam a vigéncia da Convengao coletiva de trabalho no periodo de 1° de janeiro de 2020 a 31 de
dezembro de 2020 permanecendo a data base da categoria em 1° de janeiro.

A integra da Convencéo Coletiva de Trabalho sera divulgada téo logo seja registrada no ministério do trabalho e
Emprego — Sistema Mediador.
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